
参考様式A5（自己評価等関係）

～ 令和　７年　１月　１５日

（対象者数） 4 （回答者数） 3

～ 令和　７年　１月　１５日

（対象者数） 7 （回答者数） 7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
さらに、保護者・児童との信頼関係を築き、支援につ

なげていきたい。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 今後は開催に向けて考えて行きたい。

2 通信等に掲載をし、周知を図っていきたい。

3

少人数で手厚い支援
一人ひとりの日々の様子をしっかりと見ながら、支援に

取り組んでいる。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者会等の開催が出来ていない。
コロナ前には開催していたが、コロナ後、保護者の方の

意向もあり、開催する機会が設けられなかった。

施設内の設備等の周知が出来ていない。 施設内の設備に関しての説明が不十分であった。

令和　６年　１２月　１日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　７年　１月　３０日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ティアラ　リノ

○保護者評価実施期間
令和　６年　１２月　１日

○保護者評価有効回答数

児童発達支援事業所における自己評価総括表公表


